ESTATUTO

CAPITULO 1 - DA DENOMINCAO, SEDE E FINALIDADES

Art. 12 - A CAMARA DE DIRIGENTES LOJISTAS DE FRANCISCO BELTRAO, doravante
designada pela sigla CDL, é uma entidade civil, sem fins lucrativos, com sede e foro na
cidade de FRANCISCO BELTRAO, Estado do Parand, com duracdo por tempo ilimitado e
tem por finalidade:

a) Amparar, defender, orientar e representar no ambito territorial de sua atuagdo. Os
legitimos interesses da entidade e de seus associados lojistas, junto aos poderes
publicos, inclusive perante ao poder judiciario, na qualidade de substituto processual
na forma de dispositivos constitucionais;

b) Promover a aproximacao entre dirigentes de empresas lojistas visando estreitar o
companheirismo e a colaboracdo reciproca;

c) Criar clima propicio ‘a troca de informacgdes e ideias no plano comum dos problemas
gue lhe sdo peculiares’;

d) Promover a divulgacdo e conscientizacdo junto a comunidade dos servicos
prestados pelas empresas lojistas;

e) Cooperar com entidades, associa¢des e entidades de classe, em tudo que interessa,
direta e indiretamente a comunidade;

f) Promover entre os componentes da CDL a melhoria de conhecimentos técnicos
especializados;

g) Manter servicos de utilidades para empresas lojistas e associados mediante recursos
especificos;

h) Acompanhar e promover as iniciativas legislativas, estimulando as que possam
contribuir para o desenvolvimento do comércio lojista e combatendo as que ferem os
interesses da classe;

i) Divulgar idéias, produtos, técnicas e servicos, apresentando inovagdes nos processos
de comercializagao através de promocao de feiras, exposi¢cdes, seminarios, encontros e
outros eventos;

j) Cumprir e fazer cumprir os Estatutos da CNDL e a Federac¢do, bem como as
resolucdes, regulamentos e decisGes de seus 6rgaos;

k) Defender o principio da liberdade, no campo politico, sob a forma de democracia e,
no campo econdmico, do primado da livre iniciativa e da livre concorréncia;

CAPITULO Il — DOS ASSOCIADOS, SEUS DIREITOS E DEVERES

SECAO | — DAS CATEGORIAS DOS ASSOCIADOS

Art. 22 - O quadro social da CDL compreende as seguintes categorias;

a) Fundadores;

b) Efetivos;

c) Contribuintes;

d) Honorarios.

Pardgrafo Unico: S3o sécios fundadores, os signatarios da ata de fundacao do Clube de
Diretores Lojistas de Francisco Beltrao — PR

Art 32 - S30 condicdes para admissao a categoria de associados efetivos:

a) Ser empresa lojista de boa reputacdo e conceito adquiridos na pratica dos atos da
vida comercial e seus dirigentes possuidores de espirito comunitario, de colaboracgao e
solidariedade com a classe;



b) Ser a empresa proposta por associado fundador ou efetivo;

c) Ser aprovado em votacgdo secreta por 2/3 (dois tergos) dos componentes da
diretoria da CDL.

Pardgrafo Unico — Ao admitir novo associado, a diretoria buscara o equilibrio entre
diversos ramos de atividades.

Art. 42 - Poderdo ser admitidos na categoria de associados contribuintes, pessoas
juridicas ou fisicas que exercam ou representem atividade econémica no ambito do
municipio sede da Cdmara ou regido sudoeste do Parana.

Art. 52 - S30 associados honordrios as pessoas fisicas ou juridicas que tenham prestado
servicos a classe lojista ou a Camara aprovado por votacdo secreta por 2/3 (dois
tercos) da Diretoria.

SECAO Il - DOS DIREITOS E DEVERES

Art. 62 - S3o direitos dos associados fundadores ou efetivos:

a) Votar e ser votado para qualquer cargo na Camara;

b) Participar das reunides através de seu representante legal, apresentando propostas
e sugestoes; |

c) Usufruir dos servigos colocados a disposicdo pela CDL.

Paragrafo 12 - Cada associado fundador ou efetivo terd direito apenas a um voto,
independente do numero de seus representantes na Camara.

Paragrafo 22 - Os associados que ndo possuem diretoria sediada nesta cidade poderdo
credenciar seu gerente principal para representa-los com direito a voto, ndo podendo
ser eleito Presidente ou Vice Presidente da CDL nem substitui-los.

Art. 72 - S3o direitos dos associados contribuintes:

a) Os constantes na alinea “c” do artigo anterior;

b) Participar dos eventos promovidos pela entidade desde que convidados pela
diretoria.

Art. 82 - E direito dos associados honorarios o constante na alinea “b” do art. 6°.

Art. 92 - Constituem deveres dos associados fundadores ou efetivos:

a) Comparecerem nas reunides para as quais foram convidados;

b) Pagar as contribui¢cdes que lhe couberem;

c) Cumprir e fazer cumprir este estatuto;

d) Representar a CDL por delegacdo do Presidente;

e) Prestar as informacodes de interesse do movimento lojista sempre que solicitado
pela Diretoria.

Art. 1092 - Constituem deveres dos associados contribuintes os constantes nas alineas
“a”, “b”, “c” e “e” do artigo anterior.

Art. 119 - Constituem deveres dos associados honorarios os constantes nas alineas “c”,
“d” e “e” do artigo 99.

SECAO Ill — DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 122 - O atraso no pagamento das contribuicdes devidas pelos associados da CDL,
por periodo superior a 60 (sessenta) dias, implicard na suspensdo automatica dos
direitos decorrentes deste Estatuto, o que serd comunicado pelo Presidente da CDL ao
associado infrator, concedendo-lhe prazo de 30 (trinta) dias para regularizacdo do
debito.

Pardgrafo Unico — Decorrido o prazo acima sem que o associado infrator tenha
adimplido a sua obrigacdo, o Presidente da CDL comunicara o fato a Diretoria para que
esta, promova o desligamento do associado igualmente dentro do prazo de 30 (trinta)



dias;

Art. 132 - Considerando-se atrasada a contribui¢cdao que nao for paga até o 52 (quinto)
dia do més seguinte ao més de referéncia, como indicacdo na nota de debito da CDL.
Art. 142 - De qualquer pena cominada, o associado podera recorrer no prazo de 5
(cinco) dias contados na ciéncia da pena, para a Assembléia Geral, que decidira nos 30
(trinta) dias subseqientes ao recebimento do recurso, que nao tera efeito suspensivo
da pena aplicada.

Art. 152 - Serd desligado por ato da diretoria o associado que infringir o presente
estatuto, regulamentos e deliberacdes emanadas dos drgdos competentes.

Paragrafo unico — Cabera recurso para a Assembléia Geral no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da ciéncia da decisdo da Diretoria.

Art. 162 - O Associado fundador ou efetivo que deixar de exercer atividade
empresarial, passard automaticamente para sdcio contribuinte.

CAPITULO Ill — DOS ORGAOQS DIRETIVOS E CONSULTIVOS

Art. 172 - S3o drgaos diretivos e consultivos da CDL

a) Assembléia Geral;

b) Conselho Consultivo;

c) Conselho Fiscal;

d) Diretoria.

SECAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 182 - A assembléia Geral que é o 6rgao soberano da CDL, reunir-se-a
ordinariamente uma vez por ano e extraordinariamente quando convocada.

Art. 192 - Compete a Assembléia Geral em seg¢do ordinaria:

a) Aprovar as contas, balangos e relatérios anuais pela Diretoria;

b) Eleger 2 (dois) em 2 (dois) anos a Diretoria e o Conselho Fiscal da CDL;

c) Estudar e debater problemas de interesses da classe lojista;

d) Fixar anualmente a Verba de Representacdo paga ao Presidente.

Paragrafo 12 - A Ordem do dia na Assembléia Geral Ordinaria serd a seguinte:
Conforme os itens do artigo 199, letras a, d, b e por ultimo c.

Art. 202 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

a) A aprovacao de compra e venda de imdveis, construcdo, incorporacdo e gravames
de qualquer natureza;

b) Apreciar os recursos interpostos na forma do art. 159, Pardgrafo unico;

c) Reformar o Estatuto nos termos do artigo 53;

d) Decidir em definitivo, sobre todas as matérias que ndo sejam de competéncia da
Diretoria;

e) Decidir com numero minimo de 4/5 (quatro quintos) do numero de seus membros
sobre a dissolu¢ao da CDL, sua liquidagao e destino do patrimonio;

f) Fixar normas gerais da direcdo da CDL;

g) Dar orientacdo a defesa dos interesses e objetivos do movimento lojista no
municipio;

h) Decidir com numero minimo de 4/5 (quatro quintos) dos sécios fundadores e
efetivos nos casos de fusdo, incorporacdo e alienacao total do patrimoénio.

Art. 212 — A Assembléia Geral tomara decisdes por mais de 2/3 (dois tercos) dos
associados fundadores ou efetivos, em primeira chamada ou por maioria simples em
segunda chamada, uma hora apds a primeira chamada.



Art. 222 - A Assembléia Geral podera ser convocada pelo Presidente ou Diretoria da
entidade, pelo Conselho Consultivo ou 1/3 (um terco) dos associados em pleno gozo
de seus direitos estatutarios.

Pardgrafo Unico — Caberd a secretaria da entidade a distribuicdo da convocacdo com
um minimo de 05 (cinco) dias uteis de antecedéncia, mediante comprovante de
recebimento e com clara indicacdo da ordem do dia.

Art. 232 - Em caso de empate da votacdo de deliberacdes, em qualquer Assembléia
Ordinadria ou Extraordindria o Presidente dara somente o voto de qualidade.

Pardgrafo Unico — O presente artigo ndo se aplica aos casos previstos nas alineas “a” e
“b” do artigo 199.

Art. 249 - Presidira as Assembléias Gerais o Presidente da CDL e, em sua auséncia, o 12
ou 22 Vice Presidente ou outro diretor por aclamacao na auséncia daqueles.

SECAO Il — DO CONSELHO CONSULTIVO

Art. 252 - O Conselho Consultivo é érgao permanente, moderador e consultivo da CDL,
tendo como membros os ex-presidentes da entidade.

Paragrafo Unico - Perdera automaticamente o cargo o membro que deixar de ser sécio
fundador ou efetivo desta entidade.

Art. 262 - O Presidente do Conselho Consultivo sera eleito, bienalmente, no més de
margo por maioria simples de seus membros, em reunidao especialmente convocada
para este fim.

Art. 272 - Compete ao Conselho Consultivo:

a) Pronunciar-se sobre questdes internas e externas, que lhes forem submetidas pelo
presidente da CDL, membros da Assembléia Geral e Conselho Fiscal;

b) Opinar, previamente sobre propostas de alteracdes estatutarias aprovando-as antes
de serem submetidas em reunides Extraordinarias a Assembléia Geral;

c) Apreciar a eventual renuncia, parcial ou total da Diretoria, bem como a do
Presidente;

d) Supervisionar as eleicdes da CDL e dar posse aos membros do Conselho Fiscal e
Diretoria;

e) Opinar sobre as mutagGes patrimoniais da CDL que atinjam mais de 20% (vinte) de
seu patrimonio contabil;

f) Pronunciar-se sobre questoes que lhes forem submetidas e que envolvam
entendimentos, acordo e relacionamento com autoridades publicas, associacdes e
entidades;

g) Apreciar relatérios de auditoria de balangos, encaminhados a ele, diretamente por
empresa especializada e os relatérios da auditoria prevista na letra “j” do artigo 319;
h) Participar das reunides da Diretoria da CDL.

Paragrafo 12 - O Conselho Consultivo deliberard com a presenca de, pelo menos 50%
(cinguenta por cento), mais um de seus membros. Suas reunides serdo convocadas
pelo seu presidente eu por qualquer de seus membros.

Paragrafo 22 - Assumira interinamente a presidéncia da CDL, em Assembléia Geral
Ordinaria e Extraordindria, o Presidente do Conselho Consultivo, que convocara em até
60 (sessenta) dias, novas elei¢cOes para todos os cargos de Diretoria e Conselho Fiscal
nas seguintes situacoes:

a) Renuncia da maioria da Diretoria;

b) Quando convocadas elei¢cGes e ndo houver chapa inscrita até o prazo fixado na
convocagao;



c) No caso de ultrapassar o prazo do mandato da atual Diretoria;

d) Por destituicdo da Diretoria pela Assembléia Geral.

SECAO IIl — DO CONSELHO FISCAL

Art. 282 - O Conselho Fiscal serd composto de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, eleitos de conformidade, com o artigo 429, sendo de sua obrigacao
examinar bimestralmente balancetes, o balanco anual, as contas do exercicio
financeiro e sobre eles emitir parecer.

SECAO IV — DA DIRETORIA

Art. 299 - A Diretoria serd composta de 12 (doze) membros a saber.

a) Presidente;

b) 12 Vice-Presidente;

c) 22 Vice-Presidente;

d) 12 Diretor Secretario;

e) 22 Diretor Secretario;

f) 12 Diretor-Tesoureiro;

g) 22 Diretor-Tesoureiro:

h) 12 Diretor de Produtos e Servicos;

i) 22 Diretor de Produtos e Servicos;

j) 12 Diretor de Eventos;

k) 22 Diretor de Eventos;

I) 32 Diretor de Eventos;

SECAO V — DA COMPETENCIA DA DIRETORIA:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b) Manter-se vigilante em defesa dos interesses da CDL;

c) Apresentar a Assembléia Geral, os pareceres e conclusdes de suas reunides que
serao realizadas, pelo menos, mensalmente;

d) Reunir-se, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou pela maioria
de seus membros;

e) Formar as ComissGes Permanentes ou Provisorias;

f) Elaborar calendario, com dia da semana, para realiza¢do de reunides das Comissdes
Permanentes ou Provisdrias, presididas pelos seus membros;

g) Aprovar os valores dos seus servicos prestados ao seus associados que entrardo em
vigor imediatamente;

h) Submeter a Assembléia Geral, em reunido ordinaria, a Previsdo Orcamentaria da
CDL;

i) Avaliar, até o dia 15 (quinze) de cada més, o comportamento da Previsdo
Orcamentaria;

j) Analisar os balancetes mensais.

Paragrafo Unico — Por decisdo do Presidente da CDL, o membro da Diretoria que deixar
de comparecer as reunides, por 3 (trés) vezes consecutivas e sem justificativas,
perdera o seu cargo.

Art. 31° - Compete ao Presidente:

a) Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

b) Presidir as reunides da Assembléia Geral, da Diretoria e convocar suas reunides
extraordindrias;

c) Coordenar o desempenho politico-administrativo e econdmico-financeiro da CDL,
através de seus Vice-Presidentes;



d) Assinar todos os documentos e oficios que envolvem responsabilidades;

e) Comparecer, pessoalmente, ou designando seus substitutos, aos atos e solenidades
em que a CDL deve representar-se;

f) Representar a CDL ativa e passivamente em juizo, ou fora dele, sem prejuizo do
disposto no artigo 409;

g) Relatar suas atividades nas reunides da Assembléia Geral;

h) Conceder entrevistas ou declaracdes aos 6rgdos de comunicacdo ou delegar
poderes a outros Diretores, como porta-voz natural da opinido da CDL;

i) Submeter, para aprovacdo do Conselho Consultivo, as mutagdes patrimoniais da CDL
que atinjam mais de 20% ( vinte por cento ) de seu patrimonio contabil;

j) Contratar auditoria de balanco;

k) Contratar auditoria para avaliar as atividades de automacdo da CDL, bem como para
proceder acompanhamento operacional do sistema, com periodicidade a critério;

I) Convocar o Conselho Consultivo para reunides da Diretoria.

Art. 32° - Compete ao 1° Vice-Presidente auxiliar o presidente no desempenho de suas
fungdes e substitui-lo nas suas auséncias e impedimentos e demais disposicoes
estatutdrias.

Art. 33° — Compete ao 2° Vice-Presidente auxiliar o presidente no desempenho de suas
funcdes e atribui¢cdes nas suas auséncias e impedimentos, e substituir o 1° Vice-
Presidente.

Art. 34° - Compete ao 1° Diretor-Secretdrio:

a) Substituir o 2° Vice Presidente em suas auséncias e impedimentos;

b) Secretariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais;

c) Assessorar o Presidente nos assuntos de sua pasta, bem como, responsabilizar-se
pelos arquivos e documentos administrativos que dizem respeito a Entidade;

d) Responsabilizar-se pelos servicos e quadro de pessoal administrativo.

Art. 35° - Compete ao 2° Diretor-Secretdrio substituir o 1° Diretor-Secretario em suas
auséncias e impedimentos.

Art. 36° - Compete ao 1° Diretor-Tesoureiro:

a) Substituir ao 2° Diretor-Secretdrio em seus impedimentos;

b) Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos administrativos,
economico-financeiros, patrimoniais e contabeis da CDL;

c) Assinar com o Presidente, todos os documentos mencionados na letra “d” do artigo
36°;

d) Responsabilizar-se pelo saldos, aplicagdes financeiras e contas correntes bancarias
da CDL, que s6 serdao movimentadas em sua assinatura e a do Presidente, ou 1° Vice-
Presidente ou 2° Vice-Presidente, em seus impedimentos;

e) Relatar, nas reunides da Assembléia Geral, as atividades de sua area, apresentando
o comportamento da Previsdo Orcamentdria.

Art. 37° - Compete ao 2° Diretor-Tesoureiro, substituir o 1° Diretor-Tesoureiro em seus
impedimentos.

Art. 38° - Compete aos Diretores de Produtos e Servicos:

Paragrafo 1° - Compete ao 1° Diretor de Produtos e Servicos:

a) Substituir o 2° Diretor-Tesoureiro em suas auséncias e impedimentos;

b) Assessorar o Presidente no acompanhamento dos Produtos e Servigos mantidos
pela CDL, entre outros: Sistema de Informac¢des Cadastrais, e Processamentos,
especialmente o SPC — Servico de Protecdo ao Crédito, Servico de Assembléia Média e



Servico de Aperfeicoamento Profissional, bem como acompanhar e expansao do
guadro de associados da entidade;

c) Relatar, nas reuniGes da Assembléia Geral, o desempenho das atividades de sua
area, e apresentar o comportamento das receitas e custos dos servigos;

d) Buscar resultados para reinvestimentos, de acordo com as recomendacdes do
Conselho Consultivo;

e) Acompanhar os trabalhos de venda e mercadologia que visem a comercializagdo de
Produtos e Servicos.

Pardgrafo 2° - Compete ao 2° Diretor de Produtos e Servicos:

a) Substituir o 1° Diretor de Produtos e Servigos em sua auséncia ou impedimentos;
b) Assessorar o 1° Diretor de Produtos e Servicos, em todas as tarefas. E,
acompanhamentos especialmente os servicos de SPC — Servico de Protecdo ao Crédito.
Art. 39° - Compete aos Diretores de Eventos:

Pardgrafo 1° - Compete ao 1° Diretor de Eventos:

a) Substituir o Diretor de Produtos e Servicos em suas auséncias e impedimentos;

b) Assistir a Assembléia Geral aos assuntos pertinentes a sua area relatando a esta,
suas atividades;

c) Assessorar o Presidente no acompanhamento dos assuntos relativos a quaisquer
eventos, publicos ou sociais.

Paragrafo 2° - Compete ao 2° Diretor de Eventos:

a) Substituir o 2° Diretor de Eventos em sua auséncia ou impedimentos;

b) Assessorar o 1° Diretor de Eventos, em todas as tarefas pertinentes ao cargo.
Paragrafo 3° - A CDL serd sempre representada, ativa e passivamente em juizo ou fora
dele, pelo Presidente, que podera, em suas auséncias ou impedimentos, ser
substituido, respectivamente, pelo 1° Vice-Presidente e pelo 2° Vice-Presidente,
podendo ainda, ser representada por procurador ou procuradores.

Paragrafo unico — Na outorga da procuragao sempre os poderes especiais do
mandatario, a CDL sera representada na forma do “caput” deste artigo.

Art. 41° - Os Vice-Presidentes designados pelo Presidente da CDL, nas suas atividades,
deverdo se reportar ao 1° Diretor-Tesoureiro quando se tratar de assuntos
administrativos internos e financeiros.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES

Art. 42° - As elei¢Oes para os cargos da Diretoria da Camara e do Conselho Fiscal, serdo
realizadas simultaneamente, em reunido da Assembléia Geral Ordinaria no més de
fevereiro, sendo os associados fundadores e efetivos, convocados mediante
comunicacgdo por carta e edital de convocacdo em jornais da cidade até 15 (quinze)
dias antes de sua realizagao.

Art. 43° - O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal, sera de 2 (dois) anos. O inicio
do mandato serd de 1° de Margo e o término no ultimo dia de fevereiro.

Paragrafo 1° - A Diretoria sera renovada a cada eleicdo no minimo em 1/3 de seus
membros e ndo poderdo permanecer mais que dois mandatos no mesmo cargo.
Paragrafo 2° - O Conselho Fiscal sera renovado a cada eleicdo no minimo em 2/3 de
seus membros.

Art. 44° - Qualquer associado fundador ou efetivo, podera apresentar chapa para
concorrer as elei¢cdes da Entidade, acompanhada de declara¢ao de concordancia dos
candidatos aos cargos na chapa indicada.



Paragrafo Primeiro — Somente poderdo ser candidatos os representantes dos
associados fundadores ou efetivos em pleno gozo de seus direitos e quites com a
tesouraria.

Pardgrafo Segundo — As chapas que desejam concorrer as elei¢cdes, deverdo apresentar
sua inscricdo com antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas antes do inicio da
Assembléia Geral Ordinaria.

Art. 45° - A votacao serd feita em cédula datilografada ou impressa, contendo o nome
dos candidatos e membros do Conselho Fiscal e Suplentes.

Pardgrafo unico — Nenhum candidato podera constar em mais de uma chapa para
concorrer as eleigdes.

Art. 46° - O voto sera secreto e por chapa, exercido por chamada individual e nominal
pelo Presidente do Conselho Consultivo e somente poderdo votar os associados
fundadores ou efetivos, presentes a Assembléia Geral Ordinaria, sendo vedado o voto
por procuragao.

Art. 47° - Sera considerada eleita:

a) A chapa Unica que obtiver maioria absoluta dos votos dos associados fundadores ou
efetivos presentes a reunido da Assembléia Geral Ordinaria, especialmente convocada
nova elei¢do, num prazo maximo de 7 (sete) dias;

b) Havendo mais de uma chapa, serd eleita a que obtiver maior nimero de votos.
Paragrafo Unico — Em caso de empate, sera proclamada eleita a chapa encabecada
pelo candidato a Presidente que tiver maior tempo de filiagao na CDL.

Art. 48° - A Diretoria em exercicio realizara a Assembléia de Posse as nova diretdria e
novo conselho fiscal sempre no més de margo, fardo sua primeira reunidao de posse
festiva no més de Margo.

CAPITULO V — DOS SERVICOS MANTIDOS PELA CDL

Art. 49° - Os servicos mantidos pela CDL, serao regidos por regulamento préprio que
tenha sido aprovado pela Diretoria, fazendo parte integrante deste Estatuto, como
normas complementares e subsidiarias.

CAPITULO | — DAS DISPOSICOS GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 50° - Caso haja necessidade de investimentos de capital, os sécios fundadores
estardo isentos de participacdo em 100% (cem por cento) até o ano de 2006, e de 50%
(cinquenta por cento) a partir do ano 2007 até o ano 2011.

Art. 51° - Ao Presidente da Entidade, no exercicio de suas fun¢Ges, caberd uma verba
de representacdo mensal, cujo valor serd fixado pela AGO.

Paragrafo Primeiro — O valor da verba de representacao serd definido em cada AGO,
podendo variar do ndo pagamento, até o limite de 6% (seis por cento) da média das
receitas mensais dos ultimos 12 meses, com a mensalidade de associados e receitas de
Produtos e Servigos, exceto arrecadagao para campanhas.

Paragrafo Segundo — E vedado para os demais diretores e associados, qualquer forma
ou modalidade de remuneracdo ou favorecimento.

Art. 52° - Para efeito deste Estatuto, compreende-se o ano financeiro e/ou exercicio,
como o vigorante de 1° (primeiro) de janeiro a 31 (trinta e um) de dezembro.

Art. 53° - O presente Estatuto s6 podera ser alterado em Assembléia Geral
Extraordinaria, conforme artigo 21 deste estatuto.

Art. 54° - A Ata que modificar ou alterar este Estatuto, sera assinada pelo secretario e
presidente, e os demais, no livro de presenca da Assembléia.

Paragrafo Primeiro - O Associado podera registrar seu voto divergente na ata.



Art. 55° - Em caso de dissolucdo da CDL votada pela Assembléia Geral Extraordinaria
com 4/5 (quatro quintos) dos votos dos associados fundadores ou efetivos, o
patrimonio serd doado a uma entidade ou associacao local afim, que tenha por
objetivo a defesa dos interesses da classe empresarial lojista, sendo esta destinacdo
imutavel.

Art. 56° - Sdo distintivos da CDL, a bandeira, o logotipo e o escudo cujas estampas se
acham anexadas a este Estatuto, sendo suas cores azul rei, o verde bandeira e o
branco.

Pardgrafo Primeiro — O elemento base dos distintivos a que se refere este artigo é a
naufenicia obrigatoriamente utilizada pela CDL.

Pardgrafo Segundo — Os distintivos do Presidente da CDL e dos associados sdo aqueles
cujas estampas se acham anexadas a este Estatuto.

Art. 57° - Excepcionalmente, primeiro o mandato para os cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal, apés ocorrer a aprovacao do presente Estatuto Social, tera vigéncia de
19 de julho de 2011, até 28 de fevereiro de 2013.

Art. 582 - O presente Estatuto entra em vigor na data de sua aprovacao, ficando
revogada todas as suas disposicdes em contrario.



